PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

Lei Complementar n°056, de 1° de julho de 2016.

Altera dispositivos da Lei Conmplementar n°021/2007, que
Dispde sobre o Regime Juridico e Plano de Cargos dos
Servidores Publicos do Municipio de TOCANTINS e da
outras providéncias.

Art. 1° Os arts. 25, 59, 70, 75, 172, 174, 175, 176 da Lei Complementar
n°21/2007 passam a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 25. O desenvolvimento do servidor na carreira, conforme o disposto no
Anexo I, far-se-a por progressédo por tempo de servico e merecimento, conforme
as subsecodes seguintes.

Paragrafo Unico — Revogado

Art. 59. Além do vencimento e das vantagens previstas em lei, poderéo ser
deferidas aos servidores as seguintes gratificagbes e adicionais:

| - gratificagao natalina;

Il - gratificacéo pelo exercicio de atividades insalubres ou perigosas;
Il - gratificagdo por servigo extraordinario;

IV - adicional noturno;

V - adicional de férias;

VI - adicional por formagéo;

VII - salario familia;

VIII - adicional pela execucéo de trabalhos técnicos ou cientificos;
IX - adicional pela participagédo em orgédo de deliberagéo coletiva;
X - adicional por exercicio de atividade extraordinaria;

XI - quinquénio.

§ 1° Os adicionais constantes dos incisos VIII a X serao disciplinados em
regulamento, garantido-se aos beneficiados pelos adicionais a percepg¢ao de um
acréscimo de 20% (vinte por cento) em seu vencimento, se efetivo, ou em sua
remuneragado, se comissionado.

§ 2° Podera o Prefeito Municipal, nos casos previstos no paragrafo anterior,
valer-se de um adicional fixo de R$300,00 (trezentos reais), reajustaveis de acordo
com indice aplicado ao reajuste ou revisao geral dos vencimentos dos servidores.

§ 3° Os orgédos de deliberagao coletiva aludidos no inciso IX terdo uma
composicdo maxima de 3 (irés) membros cada e serao, para 0s fins de
pagamento do adicional:

a- Comissédo de Controle Interno;

b- Comissao Disciplinar e de Avaliagdo de Desempenho;
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c- Comissao de Licitagao;

d- Comisséao de Patriménio.
' ®
§ 4°. As atividades extraordinarias aludidas no inciso X seréo, para os fins
de pagamento do adicional:

a- tesouraria;
b- responsabilidade técnica profissional;

§5° O adicional de que trata o inciso Xl, serd devido nos moldes
estabelecidos pelo art. 174 desta Lei.

Art.70. O adicional por formagéo sera concedido aos servidores que
obtenham grau de instrugéo superior aquele exigido para o provimento do cargo
ocupado, em cursos cujas areas de conhecimento tenham relagéo direta com as
atribuigbes do cargo, nos seguintes percentuais:

a) Ensino médio — 5% sobre o vencimento;

b) Superior completo — 10% sobre o vencimento;

c¢) Especializacao com carga horaria minima de 360 horas;
d) Mestrado — 10% sobre o vencimento;

e) Doutorado — 10% sobre o vencimento.

§ 1° O adicional, de que trata a alinea “c” do caput deste artigo, sera no
valor correspondente a 10% (dez por cento) calculado sobre o vencimento do
servidor pelo primeiro curso completado e 5% (cinco por cento) pelos demais,
limitados a 03 (trés).

§ 2° O adicional de que trata este artigo ndo se incorpora ao vencimento do
servidor.

...............................................

Art. 75. Conceder-se-a licencga ao servidor:

| - por gestacdo e maternidade;

Il - por motivo de doenga do servidor;

Il - para exercicio de servigco militar;

IV - para exercicio de atividade politica;

V - por motivo de doenca em pessoa da familia.
VI - para tratar de interesses particulares;

VIl — licenga prémio por assiduidade

Paragrafo unico. - A licenca de que trata o inciso VIl sera devida nos
moldes estabelecidos pelo art. 176 desta Lei.
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Art. 172. O periodo de 30 (trinta) meses para a primeira avaliacdo de
desempenho, de que trata o art.29, se iniciara em 1° de janeiro de 2008.
&

Art. 174. Os servidores integrantes do Quadro de Pessoal Efetivo fardo jus
ao recebimento do quinquénio na forma seguinte:

a) o adicional por tempo de servico de que trata o caput deste artigo é
devido a razéo de 10% (dez por cento) por cada periodo de 05 (cinco) anos de
servigo publico em cargo efetivo, incidente sobre o vencimento do cargo exercido.

Paragrafo Unico. O servidor efetivo fara jus ao adicional a partir do més
em que completar o quinquénio.

Art. 175. Os servidores integrantes do Quadro de Pessoal Efetivo fardo jus
ao adicional sobre a remuneracéo, a razdo de 10% (dez por cento) quando
completar 30 (trinta) anos de servigos plblicos municipais.

Art. 176. Os servidores integrantes do Quadro de Pessoal Efetivo poderdo
usufruir ou utilizar para aposentadoria o tempo de licenga prémio por assiduidade
pelo exercicio do cargo nas condi¢des estabelecidas nos paragrafos seguintes.

§ 1° Apds cada cinco anos ininterruptos de exercicio, o servidor fara jus a
03 (trés) meses de licenca, a titulo de prémio por assiduidade, com a remuneragao
do cargo efetivo.

I - E facultado ao servidor fracionar a licenca de que trata este artigo, em
até 02 (duas) parcelas.

§ 2° Nao se concederd licenca prémio ao servidor que, no periodo
aquisitivo:

| — sofrer penalidade disciplinar de suspenséo; e
Il — afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, sem remuneracio;
b) licenga para tratar de interesses particulares:;

¢) condenagéo a pena privativa de liberdade, por sentenga definitiva;

d) afastamento para acompanhar cénjuge ou companheiro; e

e) desempenho de mandato classista.

lll — As faltas injustificadas ao servidor retardardo a concesséo da licenca
prevista neste artigo, na proporcdo de um més para cada falta.
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§ 3° O numero de servidores em gozo simultdneo de licenca prémio nao
podera ser superior a 1/3 (um tergo) da lotagdo da respectiva unidade

administrativa do érgdo ou entidade. P

§ 4° Por opgéo do servidor, a licenga prémio pode ser convertida em
espécie, tomando-se como base a remuneragéo devida ao més de opcao.

§ 5°. Para efeito de aposentadoria, serd contado em dobro o tempo de
licenca prémio que o servidor ndo houver gozado ou convertido em espécie.

Art. 2° A alteragdo dos arts. 25, 174, 175 e 176, da Lei Complementar
021/2007, de que trata o art. 1° desta lei, ndo gera direito a recebimento de
valores retroativos.

§1°. Para efeito de concessao dos beneficios mencionados no caput deste
artigo, considerar-se-a4 como inicio da contagem dos periodos aquisitivos a data
de 1° de Janeiro de 2014, para os servidores efetivos que tomaram posse entre a
publicacao da Lei Complementar 021/2007 e a data mencionada neste paragrafo.

§2°. Para os demais servidores efetivos, que entraram em exercicio
posteriormente a data de 1° de Janeiro de 2014, contar-se-4 como inicio da
contagem dos periodos aquisitivos a data de posse dos mesmos.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢éo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Tocantins, 1° de julho de 2016.

Antﬁo %arlos Dias

Prefeito Municipal de Tocantins
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